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ESTATUTOS FUNDACION FAD JUVENTUD (Fad Juventud)
CAPITULO PRIMERO
NATURALEZA, DOMICILIO, NACIONALIDAD Y AMBITO DE ACTUACION

Articulo 1.- Denominacién y naturaleza

La “Fundacién Fad Juventud” (Fad Juventud) es una organizacién privada de naturaleza
fundacional, sin animo de lucro y de duracién indefinida, constituida por un patrimonio
afectado de forma duradera a los fines de interés general previstos en los presentes Estatutos.

Articulo 2.- Régimen

La Fundacién se regira por la Ley 50/2002, de 26 de diciembre, asi como por sus normas de
desarrollo y las demas disposiciones legales vigentes; por la voluntad del Fundador
manifestada en la escritura fundacional, por estos Estatutos y por las normas y disposiciones
que, en interpretacién y desarrollo de los mismos, establezca el Patronato.

Articulo 3.- Personalidad y capacidad

La Fundacién esta inscrita en el Registro de Fundaciones y tiene personalidad juridica propia y
plena capacidad para obrar, pudiendo realizar, en consecuencia, todos aquellos actos que
sean necesarios para el cumplimiento de la finalidad para la que ha sido creada, con sujecion a
lo establecido en el ordenamiento juridico.

Articulo 4.- Nacionalidad

La Fundacién es de nacionalidad espafiola.

Articulo 5.- Domicilio

El domicilio de la Fundacién se fija en Madrid, Avenida de Burgos, nimeros 1y 3. El Patronato
podra acordar el traslado de dicho domicilio dentro de Espafia, mediante la oportuna
modificacién estatutaria, con inmediata comunicaciéon al Protectorado, en la forma prevista en
la legislacién vigente,

Articulo 6.- Ambito de actuacién

La Fundacion desarrollara sus actividades en todo el territorio del Estado, sin perjuicio de las
posibles actuaciones en el extranjero, en el ambito de la Cooperacién al Desarrollo, sola o en
colaboracién con otras entidades afines.
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CAPITULO SEGUNDO

FINES DE LA FUNDACION Y REGLAS BASICAS PARA LA DETERMINACION
DE BENEFICIARIOS Y LA APLICACION DE LOS RECURSOS AL
CUMPLIMIENTO DE LOS FINES FUNDACIONALES

Articulo 7.- Fines fundacionales

Los fines de interés general de la Fundacién son:

1. Mejorar el bienestar y la calidad de vida de Ia juventud, con foco en la salud vy el
bienestar, el empleo y la emancipacién, la educacién y la ciudadania digital, el géneroy los
valores, el ocio y la sostenibilidad.

2. Prevenir conductas de riesgo social que dafien la integridad o dificulten el pleno
desarrollo de nifios, nifas, adolescentes Yy jovenes (consumo de drogas, uso problematico
de la tecnologia, violencias contra la infancia, entre iguales o de género, exclusién social,
discriminacién por razones de género, entre otras).

3. Desarrollar competencias personales Yy sociales y capacitar para el empleo.
Competencias: pensamiento critico, valores prosociales, competencias digitales y uso
adecuado de tecnologfas, autoconocimiento Y gestién emocional; liderazgo, autonomia y
responsabilidad; creatividad; conciencia social; hard y soft skills para el empleo; entre
otras. Promover la empleabilidad juvenil mediante formacién para la integracién en el
mercado laboral y |a inclusién social.

4. Fomentar la inclusién de la juventud en la agenda sociopolitica mediante acciones que
promuevan su participacion activa y reconocimiento como agentes de cambio en la
sociedad y la toma de conciencia para que adolescentes y jévenes tomen conciencia de
su papel en el desarrollo social, se involucren en procesos de toma de decisiones y
contribuyan a la construccién de una comunidad inclusiva, equitativa y participativa.

5. Investigar, desarrollar e innovar (I+D+i) mediante analisis multidisciplinares sobre el
contexto social y cultural de adolescentes y jovenes, abarcando percepciones,
expectativas vitales, socializacién y riesgos que les afectan.

6. Impulsar, gestionar e implementar la cooperacién al desarrollo para fomentar la
promocion de los Derechos Humanos, la Cultura de Pazy la equidad de género en paises
del Sur Global.

7. Promover un cambio de percepcién y visibilizar los riesgos y desafios que afectan al
desarrolio de adolescentes y jévenes, mediante la sensibilizacién y concienciacién de la
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poblacién general, familias y los propios jévenes para aumentar la comprensiéon y el
compromiso social respecto a las necesidades y dificultades que enfrenta la juventud,
fomentando una actitud proactiva Yy responsable en el entorno familiar y comunitario que
apoye su desarrollo integral.

8. Promover el voluntariado juvenil y de adultos.

Articulo 8.- Actividades fundacionales

El cumplimiento de los fines de la Fundacién se desarrollara mediante actividades especificas
que, con caracter puramente enunciativo ¥ no exhaustivo, se indican:

1.

Prevencion de conductas de riesgo: desarrollo de programas de prevencién de
conductas de riesgo psicosocial (violencias, riesgos asociados a los consumos de drogas,
desinformacién, discurso del odio, acceso a contenidos inadecuados, uso problematico
de la tecnologia..), promoviendo el pensamiento critico, habitos saludables Yy entornos
seguros para niflos, nifas, adolescentes Y jovenes. Promocion de programas de
intervencién social con alto impacto social en beneficio de la juventud.

Desarrollo de competencias y formacién: disefio de programas de competencias
(habilidades para la vida, para el empleo y la ciudadania digital) dirigidos a infancia,
adolescencia y juventud; formacién de profesionales y mediadores y apoyo a familias.
Metodologias innovadoras para la sensibilizacién social y desarrollo de iniciativas de
formacién de voluntarios y empleabilidad Jjuvenil. Actividades de informacién, formacién,
acompafiamiento y orientacién a poblacién general, familias, adolescentes, jovenes, y
entidades mediadoras.

Investigacién, desarrollo e innovacién (1+D+i): Estudios Y publicaciones de monografias,
barémetros e indicadores sobre problemaéticas sociales, disponibles periédicamente a
través de distintos canales como web, informes y redes sociales, Estas actividades buscan
informar a la sociedad, promoviendo la transferencia de conocimiento y la divulgacion
cientifica.

. Cooperacién al desarrollo y ciudadania global: desarrollo de acciones de cooperacién en

los Paises del Sur Global, ademas de actividades educativas que fomentan la ciudadanfa
global y una mayor conciencia sobre derechos humanos ¥ justicia social.

Sensibilizacién social: realizacién de campafias y actividades de sensibilizacién para
abordar temas de relevancia social relacionados con el desarrollo de adolescentes y
jévenes,
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6. Evaluacién y asesoria: realizacion de asesorias técnicas Y evaluaciones de impacto social,
facilitando informacién para mejorar la eficacia de los programas y la toma de decisiones
en el &mbito social de la Fundacién.

7. Coordinacién interinstitucional: desarrollo de actividades de coordinacién con otras
instituciones y grupos de trabajo técnicos. Promocion de acciones para influir en politicas
publicas que beneficien a la infancia, adolescencia Y juventud.

El Patronato tendra plena libertad para determinar las actividades de la Fundacién, tendentes
a la consecucién de aquellos objetivos concretos que, a juicio de aquél y dentro del
cumplimiento de sus fines, sean los m&s adecuados o convenientes en cada momento.

En el ejercicio de estas actividades la Fundacién atendera al interés general de su poblacion
destinataria, sin estar vinculada a ninguna otra motivacién de caracter publico o privado.

Articulo 9.- Determinacién de la poblacién beneficiaria

La eleccion de la poblacién beneficiaria se efectuars por el Patronato con criterios de
imparcialidad y ne discriminacién entre las personas que relnan las siguientes circunstancias:

a) que formen parte del sector de poblacién atendido por la Fundacién.
b) que demanden la prestacién o servicio que la Fundacién puede ofrecer.

Los colectivos objeto de atencién podran ser: nifios y nifias, adolescentes, jévenes, familias,
poblacién general, grupos de riesgo, profesionales, mediadores/as sociales, entidades del
Tercer Sector, colectivos de terceros paises.

Articulo 10.- Destino de las rentas e ingresos

1. A la realizacién de los fines fundacionales debera ser destinado, al menos, el setenta por
ciento de los resultados de las explotaciones econémicas que se desarrollen y de los
ingresos que se obtengan por cualquier otro concepto, deducidos los gastos realizados
para su obtencién, en los términos previstos por la legislacién vigente, debiendo destinar el
resto a incrementar la dotacion fundacional o las reservas segun acuerdo del Patronato.

2. La Fundacién podra hacer efectiva esta obligacién en el periodo comprendido entre el inicio
del ejercicio en que se obtengan los resultados e ingresos y los cuatro afios siguientes al
cierre de dicho ejercicio.
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CAPITULO TERCERO

GOBIERNO DE LA FUNDACION.

APARTADO PRIMERO: EL PATRONATO

Articulo 11.- Naturaleza

El érgano de gobierno, representacion y administracion de la Fundacion es el PATRONATO, a
quien corresponde cumplir los fines fundacionales y administrar los bienes y derechos que
integran el patrimonio de la Fundacién, con sujecién a lo dispuesto en las disposiciones
legales vigentes y en los presentes Estatutos.

Articulo 12.- Composicién

El Patronato estard constituido por un ntimero de quince personas como minimo, y un
maximo de cien.

Articulo 13.- Aceptacién y duracién del cargo

Las y los miembros del Patronato entraran a ejercer sus funciones después de haber aceptado
expresamente el cargo ante el Patronato, acreditdndose a través de certificacién expedida por
el Secretario/a, o el Vicesecretario/a con firma legitimada notarialmente, o en documento
publico o en documento privado con firma legitimada en notarialmente o mediante
comparecencia realizada al efecto en el Registro de Fundaciones.

En todo caso, la aceptacién se comunicara formalmente al Protectorado y se inscribira en el
Registro de Fundaciones.

La duracién del cargo de Patrono/a serd de 4 afios, pudiendo ser reelegidos un numero
ilimitado de veces hasta alcanzar los 80 afios de edad.

Articulo 14.- Nombramiento y sustitucién de integrantes del Patronato

El nombramiento de Patronos/as sers competencia del Patronato a propuesta de la Comisién
de Nombramientos.

Los acuerdos para nombrar, cesar o renovar Patronos/as, cubrir las vacantes que por
fallecimiento, incapacidad o renuncia se produzcan se requiere que sean aprobados por la
mitad mas uno de las personas integrantes del Patronato.

No podrén formar parte del Patronato quienes no tengan capacidad juridica y de obrar, ni
quienes estén inhabilitados para el ejercicio de un cargo publico.

Las personas juridicas que formen parte del Patronato deberan designar a una persona fisica
que los represente. Esta persona fisica habré de ostentar, a su vez, la_alta representacién de
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dicha persona juridica que ha sido nombrada miembro del Patronato. Ademas, podra
nombrarse a una o dos personas sustitutas con rango profesional o estatutario de alta
representacion de la entidad. En ningin caso podran concurrir a la reunién de patronato
todas las personas representantes.

La designacion de representantes se comunicara por el érgano competente del Patrono/a
persona juridica, o representante legal, a la Fundacién mediante escrito dirigido al
Secretario/a. Este escrito irg acompafnado de la aceptacion expresa de la persona fisica
designada.

El cargo de Patronofa que recaiga en persona fisica debera ejercerse personalmente. No
obstante, podra actuar en su nombre Yy representacion otro Patrono/a por él designado/a. Esta
actuacion sera siempre para actos concretos y deberd ajustarse a las instrucciones gue, en su
caso, la persona representada formule por escrito.

Articulo 15.- Gratuidad, obligaciones y responsabilidad

Las y los Patronos ejerceran su cargo gratuitamente sin que en ninguln caso puedan percibir
retribucién por el desempefio de su funcién; no obstante esa gratuidad las y los Patronos
tendran derecho a ser reembolsados de los gastos debidamente justificados que el
desempefio de su funcién les ocasione, sin perjuicio de lo que establecen los articulo 154y28
de la Ley 50/2002 de 26 de diciembre para los casos de prestacion de servicios o de existencia
de relacién laboral.

Entre otras, son obligaciones de las y los Patronos hacer que se cumplan los fines de la
Fundacion, concurrir a las reuniones a las que sean convocadas/os, desempefiar el cargo con
la diligencia de un/una representante leal, mantener en buen estado de conservacién \
produccion los bienes y valores de la Fundacién Yy cumplir en sus actuaciones con lo
determinado en las disposiciones legales vigentes y en los presentes Estatutos.

Las y los Patronos responderén solidariamente frente a la Fundacién de los dafios y perjuicios
que causen por actos contrarios a la Ley o a los Estatutos o por los realizados sin |la diligencia
con la que deben desempenar el cargo. Quedarin exentos de responsabilidad quienes hayan
votado en contra del acuerdo, Y quienes prueben que, no habiendo intervenido en su
adopcién y ejecucién, desconocian su existencia 0, conociéndola, hicieron todo lo conveniente
para evitar el dafio o, al menos se opusieron expresamente a aquél.

Articulo 16.- Cese y sustitucién de integrantes del Patronato
1.- El cese de las y los Patronos de la Fundacién se producira en los supuestos siguientes:

a) Por muerte o declaracién de fallecimiento.

b) Por extincién de la persona juridica.

¢) Por renuncia comunicada con las debidas formalidades.

d) Por incapacidad, inhabilitacién o incompatibilidad, de acuerdo con Io establecido en la
Ley.

e) Por cese en el cargo que desempefiaban cuando fueron nombrados/as miembros del
Patronato.

f) Por resolucién judicial.

9) Por el transcurso del periodo de su mandato.
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2.- La renuncia podra llevarse a cabo por cualquiera de los medios y mediante los trémites
previstos para |a aceptacion del cargo de Patrono/a.

3.- Producida una vacante, el Patronato designara una persona para ocupar la misma en la
primera reunién que se celebre.

Articulo 17.- Cargos en el Patronato

De entre las y los miembros del Patronato, se designara por éste un Presidente/a, y se podra
designar uno o varios Vicepresidentes/as,

La duracién de estos cargos sera de 4 afios, pudiendo ser reelegidos un nimero ilimitado de
veces hasta alcanzar los 80 afios de edad.

También se designara un Secretario/a y se podra designar un Vicesecretario/a, que podran ser
© no miembros del Patronato, en caso de no ser Patronos/as tendrdn voz pero no tendran voto
en las reuniones del Patronato.

Articulo 18.- La Presidencia

Corresponde al Presidente/a representar a la Fundacién ante toda clase de personas,
autoridades y entidades publicas o privadas, convocar las reuniones del Patronato, presidir,
dirigir sus debates y, en su caso, ejecutar sus acuerdos, pudiendo para ello realizar toda clase
de actos y firmar aquellos documentos necesarios a tal fin.

Articulo 19.- La Vicepresidencia

Correspondera a quien o quienes ostenten el cargo de Vicepresidente/a, realizar las funciones
del Presidente/a en los casos de ausencia, enfermedad, o por estar vacante el puesto,
pudiendo actuar también en representacién de la Fundacién, en aquellos supuestos que asf
se determine por acuerdo del Patronato.

Podra también actuar en sustitucién del Presidente/a, en aquéllas actuaciones en las que se le
delegue su representacion, en todos los supuestos en los que sea legalmente posible.

Articulo 20.- Secretaria y Vicesecretaria

Son funciones de quienes ostenten los cargos de Secretariofa y Vicesecretario/a la custodia de
toda la documentacién perteneciente a la Fundacién, levantar las actas correspondientes a las
reuniones del Patronato, expedir las certificaciones e informes que sean necesarios y, todas
aquéllas que expresamente le deleguen. En los casos de enfermedad, ausencia o estar
vacantela persona que ostenta el cargo de Secretario/a, asumird sus funciones el
Vicesecretario/a. En el caso de que sean ambos puestos los vacantes hard las funciones
de Secretario/a el o la vocal mas joven del Patronato.

Articulo 21.- Funcionamiento del Patronato

El Patronato se reunird, al menos, dos veces al afio, y cuantas veces sea preciso para la buena
marcha de la Fundacién. Corresponde al Presidente/a convocar las reuniones del mismo, bien
a iniciativa propia, bien cuando lo solicite la tercera parte de las y los Patronos.
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Las convocatorias se llevarédn a cabo por el Secretario/a, en cumplimiento de las instrucciones
del Presidente/a con 10 dias al menos de antelacién a aquel en que deba celebrarse la
reunion, utilizando un medio que permita dejar constancia de su recepcion.

La convocatoria determinara la fecha, horay lugar de la reunién, asi como los asuntos que han
de tratarse, pudiéndose celebrar las reuniones del Patronato de forma telematica o por escrito
y sin sesién.

El Patronato quedara validamente constituido cuando concurran al menos la mitad mas uno
de sus miembros en ejercicio, bien personalmente bien por representacién.

No obstante, no serd necesaria convocatoria cuando estuvieren presentes todas las y los
Patronos y acuerden por unanimidad la celebracién del Patronato.

Los acuerdos del Patronato seran inmediatamente ejecutivos y se adoptaran por mayoria de
Votos, presentes o representados, decidiendo, en caso de empate, el del Presidente/a. No
obstante, se requerird el voto favorable de la mayoria absoluta de las y los miembros del
Patronato presentes o representados para aprobar acuerdos que se refieran a: reforma o
modificacion de los Estatutos, designacién de nuevos Patronos/as y cargos en el Patronato,
cese de patronos/as y cargos con causa legal o estatutaria, enajenacion y gravamen de los
bienes integrantes de su patrimonio, fusién y extincién de la Fundacién.

De las reuniones del Patronato se levantara por el Secretario/a la correspondiente Acta, que
deberd ser aprobada bien en la misma o siguiente reunién, bien dentro del plazo de 15 dfas
por el Presidente/a y dos Patronos/as Interventores/as designados al efecto en cada Junta por
el Patronato.

Las actas aprobadas, debidamente firmadas por el Secretariofa con el visto bueno del
Presidente/a, se incorporaran al correspondiente libro de actas.

Articulo 22.- Competencia
El Patronato es el 6rgano supremo de la Fundacion.

Su competencia se extiende a todo lo que concierne al gobierno, representacién y
administracién de la Fundacién, asi como a la interpretacién y modificacién de los presentes
Estatutos.

En su actuacion el Patronato debers ajustarse a lo preceptuado en la legislacién vigente y en
estos Estatutos, respetando siempre la voluntad del fundador manifestada en la escritura
fundacional.

Corresponde al Patronato cumplir los fines fundacionales Y administrar los bienes y derechos
que integran el patrimonio de la Fundacién, procurando mantener plenamente el
rendimiento y utilidad de los mismos,

El Patronato daré informacién suficiente de los fines y actividades de la Fundacién, para que
sean conocidos por sus eventuales beneficiarios/as y demas interesados/as.

Con independencia de las funciones que le otorgan los presentes Estatutos, y sin perjuicio de
solicitar las preceptivas autorizaciones al Protectorado, a titulo meramente enunciativo, seran
facultades del Patronato:
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10.

n.

Desarrollar e interpretar la voluntad de los Fundadores, manifestada en estos
Estatutos; y modificarlos, si lo considera necesario para los intereses de la Fundacién Y
para la mejor consecucién de sus fines, dando cuenta al Protectorade para su
aprobacién por éste.

Nombrar y separar Presidente/a y Patronos/as de Honor. Seran Patronos/as de Honor
aquellos/as a quienes el Patronato designe con tal carécter. El nombramiento sers
puramente honorifico y las personas nombradas careceran de competencias en orden
a la direccién de la Fundacién. El Patronato podré convocar a las y los Patronos de
Honor para informarles de las actividades de la Fundacién y escuchar su juicio.

Ejercer la alta direccion, inspeccion, vigilancia y orientacién de la labor de la
Fundacién, asi como definir la estrategia.

Proceder al cambio de nombre de la Fundacién o al traslado de su domicilio fuera del
lugar en que queda establecido. Acordar |a apertura y cierre de centros, oficinas y
delegaciones.

Modificar las inversiones del capital fundacional.

Aceptar las adquisiciones de bienes o derechos para la Fundacién siempre que
libremente considere que la naturaleza Y cuantia de los bienes o derechos adquiridos
es adecuada y suficiente para el cumplimiento de sus objetivos; llevar a cabo toda
clase de actos y contratos de adquisicién, posesién, administracién, enajenacion y
gravamen sobre los bienes muebles e inmuebles, incluso los relativos a constitucion,
modificacién y cancelacién total o parcial de hipotecas, redencién y liberacién de
derechos reales y demas actos de riguroso dominio.

Cobrar y percibir los dividendos, intereses, frutos y rentas y cualesquiera otros
productos y beneficios de los bienes que integran el Patrimonio de la Fundacion.

Efectuar todos los pagos necesarios, incluso los de dividendos pasivos y los de los
gastos precisos para administrar y proteger los fondos con gque cuente en cada
momento la Fundacién.

Realizar las obras y construir los edificios que estime convenientes para los fines
propios de la Fundacién, decidiendo por si sobre los suministros de todas clases,
cualquiera que fuera su calidad o importancia, pudiendo con absoluta libertad utilizar
cualquier procedimiento para ello, tanto el de adquisicién directa como el de subasta
o el de concurso, sin necesidad de autorizacion alguna.

Ejercitar directamente o a través de las y los representantes que nombre, los derechos
de caracter politico y econémico que correspondan a la Fundacién como titular de
acciones y demas valores mobiliarios de su pertenencia, y en tal sentido concurrir,
deliberar y votar, como a bien tenga, en las Juntas Generales, Asambleas, Sindicatos,
Asociaciones y demas organismos de las respectivas Sociedades o Entidades
Emisoras; ejercitando todas las facultades juridicas atribuidas al referido titular,
estipulando y suscribiendo actos, contratos, proposiciones y documentos que estime
oportuno.

En general, ejercer todas las funciones propias de la conservacién, administracién,
custodia y defensa de los bienes que integran el Patrimonio de la Fundacidn.
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12. Dirigir y organizar el funcionamiento interno Y externo de la Fundacién, redactando y
estableciendo los Reglamentos que considere de interés para el buen
funcionamiento; nombrar y separar libremente a todo el personal directivo, facultativo,
técnico y administrativo, auxiliar, subalterno y de cualquier otra indole y sefialar sus
sueldos, honorarios y gratificaciones.

13. Nombrar apoderados/as generales o especiales, otorgar los poderes necesarios para
llevarlos a cabo, asi como la revocacién de los mismos.,

14. Aprobar el plan de actuacién y las cuentas anuales.

15. Adoptar acuerdos sobre la fusién, extincidn y liquidacién de la Fundacién en los casos
previstos por la Ley.

16. Delegar sus facultades en uno o mas Patronos/as, sin que puedan ser objeto de
delegacion la aprobacién del plan de actuacion, las cuentas anuales, la modificacién
de los Estatutos, la fusién y la liquidacién de la Fundacién y aquellos actos que
requieran la autorizacion del Protectorado.

17. Potencialmente, tendrd las demdas facultades y funciones que correspondan al
Patronato, considerado como érgano supremo de la Fundacién.

18. Adoptar acuerdos sobre la fusién, extincion y liquidacion de la Fundacién en los casos
previstos por la Ley.

19. Delegar sus facultades en uno o mas Patronos/as, sin que puedan ser objeto de
delegacion la aprobacién del plan de actuacion, las cuentas anuales, la modificacion
de los Estatutos, la fusién y la liquidacion de la Fundacion y aquellos actos que
reguieran la autorizacién del Protectorado.

20. Potencialmente, tendrd las demas facultades y funciones que correspondan al
Patronato, considerado como 6rgano supremo de la Fundacion.

Articulo 23.- Presidencia de Honor

El Patronato podré designar para ocupar la Presidencia de Honor de la Fundacién a una
personalidad distinguida por sus méritos excepcionales que presidira, cuando lo desee, las
reuniones del Patronato. También ostentara la mas alta representacion de la Fundacién en
Cuantos actos intervenga en nombre de la misma. A la Presidencia de Honor en ningtin caso
le serd de aplicacion lo previsto en el Art. 15 de estos Estatutos, en orden a obligaciones y
responsabilidad.

APARTADO SEGUNDO: COMISION DE NOMBRAMIENTOS

Articulo 24.- Comisién de Nombramientos

La Comisién de Nombramientos es un organo asesor del Patronato de la Fundacidn,
encargado de supervisar y proponer la seleccién de miembros del Patronato y de otros
organos de gobierno o asesoria. Esta Comision asegura que los nombramientos se realicen
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conforme a los principios de transparencia, igualdad, y alineacién con los valores Y misién de
la Fundacién.

La Comision de Nombramientos estars compuesta por un minimo de 3 y un maximo de 5
personas. El presidente y los miembros de la Comisién de Nombramientos seran elegidos
por el Patronato de entre sus miembros. El Presidente del Patronato formara parte de la
Comisién.

La duracién del cargo sers de 4 afios con posibilidad de renovacién por 4 afios mas, con un
limite de 8 afos.

La Comisién de Nombramientos de la Fundacién Fad Juventud tendra las siguientes
funciones:

1. Proponer el nombramiento de Presidente y Vicepresidentes del Patronato y de
Presidentes de las Comisiones Asesoras del Patronato.

2. Evaluar y proponer candidaturas para el Patronato Yy otros érganos de gobierno de
la Fundacién, conforme a los perfiles ¥ necesidades de la entidad.

3. Supervisar los procedimientos de renovacién y cese de miembros del Patronato.

4. Asegurar que los procesos de seleccién promuevan la diversidad, igualdad de
oportunidades y la integracién de perspectivas relevantes para el desarrollo juvenil.

La Comisién se reunira al menos una vez al afio Y siempre que sea necesario para tratar
asuntos de su competencia. Las decisiones se tomaran por mayorfa simple, y en caso de
empate, el voto del presidente sera decisivo. En lo demas, serdn de aplicacion las reglas de
funcionamiento del Patronato.

APARTADO TERCERO: COMISION PERMANENTE DEL PATRONATO

Articulo 25.- Composicién y competencia

La Comisién Permanente del Patronato estara constituida por un minimo de 3 Patronos/as y
un maximo de 10, designados/as, renovados/as y separados/as por el Patronato de entre sus
miembros.

El Presidente/a serd quien lo sea del Patronato. Los miembros de la Comisién Permanente
seran elegidos por el Patronato de entre sus miembros, a propuesta de la Comisién de
Nombramiento. Asumird la Secretaria la persona que ostente la Direccion General de la
Fundacién, que asistira a las reuniones de la Comisién Permanente con voz pero sin voto.

La Comision Permanente estard formada por el Presidente del Patronato, uno de los
Vicepresidentes, el presidente de la Comisién de Nombramientos, los presidentes de las
Comisiones asesoras del Patronato, como miembros fijos, y representantes de las principales
entidades donantes que forman parte del Patronato, como miembros rotatorios.

Los miembros rotatorios de la Comisién Permanente se renovaran cada 2 afios. Los miembros
fijos serdn renovados cuando se renueve su cargo como Presidente del Patronato,
Vicepresidente del Patronato, o como Presidente de las diferentes Comisiones asesoras del
Patronato.
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Seran de aplicaciéon a la Comisién Permanente del Patronato las disposiciones relativas al

Patronato en cuanto a convocatorias, quérum de asistencia y mayorias, para adoptar
acuerdos.

La Comisién Permanente del Patronato tendri las facultades que en ella delegue el
Patronato, a excepcion de las indelegables por ley.

La Comisién Permanente se reunird cuantas veces sea preciso para la buena rarcha de la
Fundacién a instancia de su Presidente.

APARTADO CUARTO: DIRECCION GENERAL

Articulo 26.- Naturaleza y facultades

La persona al frente de la Direccién General de la Fundacién serd nombrada por el Patronato,
a propuesta de la Comisién de Nombramientos,

Tendra las facultades delegadas expresamente por el Patronato y asistird a las reuniones de
éste y de la Comisién Permanente del Patronato con voz, pero sin voto.

CAPITULO CUARTO

PATRIMONIO Y REGIMEN ECONOMICO.

Articulo 27.- Patrimonio fundacional

El patrimonio de la Fundacién puede estar integrado por toda clase de bienes, derechos 1
obligaciones susceptibles de valoracién econémica.

Unos y otros deberan figurar a nombre de la Fundacién Y constar en su Inventario, que se
incorporara al Registro de Fundaciones y a los demas Registros que corresponda.

Articulo 28.- Dotacién de la Fundacién
La dotacién de la Fundacién estars integrada:
1. Por todos los bienes y derechos que constituyen la dotacién inicial de la Fundacisn.

2. Por aquéllos otros bienes y derechos que en lo sucesivo sean aportados a la misma
con ese caracter explicito de dotacién fundacional. No tendran el caracter de dotacién
fundacional, las aportaciones que no tengan tal carcter explicitamente atribuido, asi
como las cantidades que puedan percibirse de las personas usuarias de los servicios
prestados por la Fundacion.

Articulo 29.- Financiacién

La Fundacién, para el desarrollo de sus actividades, se financiard con los recursos que
rovengan del rendimiento de su patrimonio Y, €n su caso, con aguellos otros procedentes de
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las ayudas, subvenciones o donaciones que reciba de personas o entidades, tanto puablicas
como privadas.

Asimismo, la Fundacién podra obtener ingresos por sus actividades, siempre que ello no
implique una limitacién injustificada del &mbito de sus posibles beneficiarios/as.

Articulo 30.- Administracion

Queda facultado el Patronato para hacer las variaciones necesarias en la composicién del
patrimonio de la Fundacién, de conformidad con lo que aconseje la coyuntura econédmica de
cada momento y sin perjuicio de solicitar la debida autorizacion o proceder a la oportuna
comunicacion al Protectorado.

Articulo 31.- Régimen financiero
El ejercicio econémico coincidira con el afio natural.

La Fundacién, ademas del Libro de Actas, llevarg necesariamente un Libro Diario y un Libro de
Inventarios y Cuentas Anuales y aquellos otros que sean convenientes para el buen orden y
desarrollo de sus actividades, asi como para el adecuado control de su contabilidad.

En la gestién econémico financiera, la Fundacién se regira de acuerdo a los principios y
criterios generales determinados en la normativa vigente.

Articulo 32.- Plan de actuacién, Cuentas anuales y Auditoria

El Patronato elaborara y remitira al Protectorado en los ultimos tres meses de cada ejercicio,
un plan de actuacién, en el que queden reflejados los objetivos y las actividades que se prevea
desarrollar durante el gjercicio siguiente.

El Presidente/a formulara las cuentas anuales que deberan ser aprobadas por el Patronato en
el plazo de seis meses desde el cierre del ejercicio y se presentaran al Protectorado en los diez
dias habiles siguientes a su aprobacién para su examen y ulterior depdésito en el Registro de
Fundaciones.

Las cuentas anuales, que comprenden el balance, la cuenta de resultados y la memoria,
forman una unidad, deben ser redactadas con claridad y mostrar la imagen fiel del
patrimonio, de la situacion financiera y de los resultados de la fundacion.

En la memoria se completara, ampliard y comentara la informacién contenida en el balance y
la cuenta de resultados y se incorporara un inventario de los elementos patrimoniales.

Ademds, se incluirdn en la memoria las actividades fundacionales, los cambios en sus érganos
de gobierno, direccién y representacion, asi como el grado de cumplimiento del plan de
actuacién, indicando los recursos empleados, su procedencia y el nimero de personas
beneficiarias en cada una de las distintas actuaciones realizadas, los convenios que, en su
caso, se hayan llevado a cabo con otras entidades para estos fines y el grado de cumplimiento
del destino de rentas e ingresos.

Los documentos anteriores se someterdn a auditoria externa, remitiendo al Protectorado el
informe de la misma junto con las cuentas anuales, cuando por ley fuera necesario.
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CAPITULO QUINTO

MODIFICACION, FUSION Y EXTINCION

Articulo 33.- Modificacién de estatutos

1.- Por acuerdo del Patronato, podran ser modificados los presentes Estatutos, siempre que
resulte conveniente a los intereses de la Fundacién. Tal modificacién se ha de acometer
cuando las circunstancias hayan variado de manera Que esta no pueda actuar
satisfactoriamente con arreglo a sus Estatutos en vigor.

2.- Para la adopcién de acuerdos de modificacién estatutaria, se requerira el voto favorable de
la mayoria absoluta de las y los miembros del Patronato presentes o representados/as.

3.~ La modificacién o nueva redaccién de los Estatutos acordada por el Patronato se
comunicara al Protectorado antes de otorgar la escritura publica y posteriormente se inscribira
en el Registro de Fundaciones.

Articulo 34.- Fusién con otra fundacién

La Fundacién podra fusionarse con otra u otras fundaciones, previo acuerdo de los respectivos
Patronatos.

El acuerdo de fusion deberd ser aprobado con el voto favorable de Ia mayoria abseluta de las y
los miembros del Patronato presentes o representados, y comunicado al Protectorado antes
de otorgar la escritura publica y posteriormente se inscribira en el Registro de Fundaciones.

Articulo 35.- Extincién de la Fundacién

La Fundacién se extinguira por las causas, y de acuerdo con los procedimientos establecidos
por la legislacién vigente.

Articulo 36.- Liquidacién y adjudicacién del haber

1.- La extincién de la Fundacién determinara la apertura del procedimiento de liquidacion que
se realizara por el Patronato bajo el control del Protectorado.

2.- Los bienes y derechos resultantes de Ia liquidacion se destinaran a fundaciones o a las
entidades no lucrativas privadas que persigan fines de interés general, que tengan
afectados sus bienes, incluso para el supuesto de su disolucién, a la consecucién de
aquéllos y, ademas, que tengan la consideracién de entidades beneficiarias del mecenazgo
a los efectos previstos en los articulos 16 a 25, ambos inclusive, de la Ley 49/2002, de 23 de
diciembre.

3. Corresponde al Patronato designar las entidades receptoras de estos bienes, de acuerdo con
lo ordenado en la Legislacién vigente.
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